INICIO ANO ACADEMICO 2009

El inicio de un nuevo ano, en el ambito de
las Universidades estd enmarcado por
varios hechos, uno de ellos es la llegada de
nuevos alumnos: los llamados “mechones”,
ademas, el reencuentro de estudiantes,
acadéemicos y funcionarios después de un
merecido descanso. Sin embargo, tambiéen
estan las actividades formales como la
Inauguracion del Ao Académico, ocasion
propicia para reforzar nuestros valores
Institucionales y los objetivos de Ila
Corporacion, gue no son otros, que el
compromiso nuestro con la formacion de
profesionales de alto nivel en el ambito del
Pre y Postgrado, la investigacion de
excelencia, innovacion, vinculacion con el
medio, la cultura y el deporte. Por cierto,
en el entendido de que no es suficiente
formar buenos profesionales sino, buenos
ciudadanos para el pais con valores éticos
y morales que prestigien a la Universidad.




Esta ocasion es tambien propicia para
agradecer a toda Ila Comunidad
Universitaria, autoridades de Gobierno,
Parlamentarias, Municipales, sector
privado, ex académicos, funcionarios y
alumnos, que han contribuido a que la
Universidad pueda llevar a cabo su tarea
creadora en nuestra region.

Los logros y avances de la Corporacion se
realizan entre todos, l|la comunidad
universitaria 'y la interaccion con la
comunidad de la region sur austral del pais.
A modo de ejemplo, deseo destacar y
agradecer muy sinceramente el esfuerzo
en la concrecion de los siguientes logros:

e ENn Puerto Montt: la Inauguracion del
Centro de Salud La Colina y de las
nuevas dependencias del Area de la
Salud y del Pabellbn Docente, con
motivo del inicio del Ailo Académico el
martes recién pasado.



e En Osorno: inauguracion hace solo
unos dias atras, del moderno Edificio de
la Facultad de Medicina.

e En el Campus Miraflores: la concrecion
del “Plan Integral de Fortalecimiento
Académico y de Infraestructura”,
aprobado recientemente por el
Directorio con una inversion de 4.200
millones de pesos. La finalizacion del
Edificio “Emilio Cortés Villa” y las nuevas
dependencias de la Direccion de
Asuntos Estudiantiles. Ademas, estamos
dando inicio a la construccion del
Edificio de Informatica y dando los
primeros pasos para la construccion del
nuevo Pabellon Docente, en que ya ha
sido seleccionado el proyecto
ganador.

e ENn el Campus Isla Teja: hemos
mejorado significativamente los
accesos, se repavimentdo completa la
Avenida Eduardo Morales, se mejoro el
sector de estacionamientos, de igual
modo se finalizé la pavimentacion del
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sector Saval y Produccion Animal. En
este contexto, hemos iniciado el
mejoramiento del estacionamiento del
edificio Nahmias. Ademas, hemos
hecho un esfuerzo importante por darle
identidad a la Universidad, llevando a
cabo un completo proyecto de
seflalética en ambos Campus.

Otra obra importante es el Edificio
ICYTAL el cual esta en su fase final y
esperamos inaugurar durante el mes de
mayo.

Nuestro principal esfuerzo ha estado
focalizado en la reconstruccion de la
Facultad de Ciencias: es asi como
hemos logrado la reconstruccion de los
laboratorios de Pregrado de
Microscopia, Bioguimica, Quimica,
Fisica y Farmacia en las antiguas
dependencias de la Direccion de
Servicios. De igual modo, en la ex
cancha de fuatbol se estan terminando
los Institutos de Microbiologia,
Bioguimica, Botanica vy Zoologia,
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algunos de estos ya entregados. El
espacio del area deportiva utilizado
para las construcciones senaladas fue
trasladado a un costado del Gimnasio.

e En Santiago: hemos realizado una
importante reorganizacion de Ia
Oficina en cuanto a su funcionamiento
y una significativa mejora de su
infraestructura.

e Finalmente, en Coyhaique: hemos
terminado la construccion del Edificio
del CFT Austral, el cual sera inaugurado
el proximo 11 de mayo. Por cierto, un
especial agradecimiento a don David
Nahmias y sefnora.

En el Ambito Académico hemos logrado
importantes avances en el uUltimo ano, es
asi como hemos consolidado un:

e Nuevo Reglamento de Carrera
Académica.

e Reglamento de Profesores Adjuntos.



e Readecuacion del Reglamento de
Distinciones.

e Consolidacion de los Convenios de
Desempeno.

e Aprobacion de las Politicas de
Investigacion vy Vinculacidon con el
Medio. De igual modo, senalar que
estan en estudio en estos momentos en
el Consejo Académico las Politicas de
Extension.

Agradezco a todos los académicos vy
también a los Cuerpos Colegiados que con
mucho profesionalismo han analizado vy
debatido cada una de estas iniciativas.

Junto con agradecer a todos los miembros
de l|a comunidad universitaria por el
trabajo realizado en los logros sefalados,
también quiero destacar que este nuevo
ano nos depara importantes desafios para
avanzar en el crecimiento y desarrollo de
la_Universidad. Deseo brevemente indicar
algunas tareas corporativas qgue

6



abordaremos durante esta etapa
levaremos a cabo:

La primera gran tarea es la Reacreditacion
Institucional. Recuerdo a ustedes que
nuestra acreditacion por 5 anos termina en
agosto de 2009. Para abordar la tarea de
la reacreditacion, en octubre de 2007 se
constituyeron las comisiones requeridas
para llevar a cabo el proceso de
autoevaluacion en el ambito del Pregrado,
Postgrado, Investigacion vy  Gestion,
sumandose una nueva area que es la
Vinculacion con el Medio. Al respecto,
puedo senalar con mucha tranquilidad
gue las distintas Comisiones han hecho un
excelente trabajo coordinado por el
Profesor Luis Loncomilla. Hemos terminado
el proceso de autoevaluacion y estamos
en la revision final del documento para
entregarlo los primeros dias de mayo a la
Comision Nacional de Acreditacion.

Otra tarea para este ano es la
Consolidacion de los Convenios de



Desempeino en las Macrounidades y por
parte de los académicos.

De igual modo, abordaremos distintas
acciones como:

1.Definicibn de una Planta para
académicos y funcionarios.

2.Proyecto de Descentralizacion.

3.Nuevo plan de Retiro (que esta en
estudio desde noviembre de 2008).

4.Mejores facilidades en:
e Bienestar de Personal.

e Convenios con empresas e
instituciones para beneficio de nuestros
funcionarios.

e Programa de Fortalecimiento de
Habilidades Directivas.

e Programa de Mejoramiento en la
Calidad de Servicios al Estudiante
(definido 42 areas).

e Proyecto de Seguro
Complementario de Salud (tope de 300
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UF por persona y cada una de sus
cargas, entre otros aspectos).

e Modernizacion de procesos
administrativo asociados al personal.

e Seleccion de personal por
competencias, entre otras iniciativas.

Deseo senalar como algo muy significativo
e Importante para el desarrollo de la
Universidad, la reciente aprobacion por
parte del Directorio de la Corporacion, del
Plan de Reconversion Patrimonial, iniciativa
gue nos permitira llevar a cabo nuevos
proyectos de desarrollo como:

e Construccion del Edificio de la Facultad
de Ciencias EconOmicas y
Administrativas

e Primera etapa Plan de Desarrollo de la
Facultad de Ciencias de Ingenieria

e Ampliacion del Casino del Campus Isla
Teja



e Primera etapa Plan de Seguridad
Integral de los Campus

Para estos proyectos y algunos de los
seflalados, el Directorio aprobd un
endeudamiento de Ila Corporacion por
6.400 millones de pesos, lo cual fue
ampliamente analizado y discutido y no
compromete el desarrollo de la Universidad
a futuro.

Otros proyectos como:
e Anatomia Humana
e Estacion Experimental Agropecuaria

e Segunda etapa desarrollo Facultad de
Ciencias de la Ingenieria.

e Segunda Etapa Plan de Seguridad
Integral

e Infraestructura Deportiva, estaran
igados a la reconversion de activos o
rendimiento del patrimonio de Ila
Corporacion.
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Finalmente, senalar gue nuestra
Universidad junto a otras cuatro
Importantes casas de estudio, todas
privadas tradicionales, hemos constituido la
Red Universitaria Cruz del Sur. Esta red, por
cierto, tiene un gran objetivo que es el
mejoramiento de la Calidad, fortaleciendo
la investigacion, programas de Doctorado,
actividades curriculares de Pregrado,
postulacion a proyectos conjuntos, etc., a
fin de contribur de manera real al
desarrollo de la Educacion Superior en el
pais.

Para terminar, deseo agradecer muy
especialmente al_Sr. Juan Gabriel Valdés,
presidente del Consejo Directivo de Chile:
Imagen Pais, quien nos ofrecera una
Interesante conferencia sobre “Imagen
Pais y el Rol de las Universidades”. Gracias
guerido amigo por acompanarnos en esta
solemne ceremonia.

A cada uno de ustedes les invito una vez
mas a sumarse de manera positiva en las
tareas y desafios de este nuevo AfO
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Académico, ya que junto seguiremos
haciendo de la Universidad Austral de
Chile un gran Universidad.

Muchas gracias.
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